
点線部分をホチキスでとめてください 点線部分をホチキスでとめてください

一人ひとりの
ウェルネスをつくる！

ウェルネス事業本部
Wellness Business Unit

T H I N K I N G  MOV I E
「一人ひとりのウェルネスをつくる！」を再生しよう！

み  ん  な  は  、
教 室 を 飛 び 出 し 、
社 会 の 明 日 へ 踏 み 出 す。

三井物産「サス学」アカデミー



い つ だって 未 来 は 、
あ な た の 今 の 、そ の 先 に ありま す。

あ な た が 足 を 踏 み 出 す、
そ れ こそ が 未 来 。

こん な 風 に な って い たらい い な 、
こん な 風 に な ら な い か な 。
そ れ を ス タ ートに 。

さあ 、自ら 考 えて み ましょう 、

未 来 は た だ 待 つ も の で は なく
あ な た が つくって いくも の な んで す か ら 。

さ あ 、自 分 の 手 で
未 来 を 創 って い きましょう！
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自己紹介

2Wellness Business Unit
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T I M E
0 1 : 4 0

私がお話しします。

自己紹介

3

M E MO

Speaker

ウェルネス本部
ホスピタリティ事業部
複合型サービス開発室

村井希衣
む ら い き え
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T I M E
03 : 3 2

ウェルネスって何だろう？

M E MO

R ES EA R C H ! !
あとで 調 べ て み よう！

イキイキと楽しく暮らせるために必要なことって何だろう？

自己紹 介
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？“ウェルネス”ってなんだろう？？
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T I M E
0 5 : 5 2

三井物産のフードサービス

M E MO

自己紹介
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H EA R I N G ! !
身近な人に聞いてみよう！

昔の社員食堂ってどんな感じ？

企業向け給食部門

No.1
１日あたりの提供数

約

万食
130

［ 1970年代の社員食堂 ］

社員に効率的に早く・安く食事を提供する場

［ 現在の社員食堂 ］

社員の健康支援の場・コミュニケーションの場



社会課題と
三井物産の「問い立て」
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T I M E
0 7 : 5 2

人によって違う栄養素や食事量

社会課題と三井物産の「問い立て」
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M E MO

R ES EA R C H ! !
あとで 調 べ て み よう！

人間の身体に必要な栄養素って何がある？

Aさん

身長 : 170cm

体重 : 120kg

運動量 : 少なめ

体の悩み : 体重増加

Bさん

身長 : 150cm

体重 : 50kg

運動量 : 週に1回
　　　　ランニング
体の悩み : ニキビ
　　　　　肌荒れ

？AさんとBさんにとって必要な「栄養素」や
「食事量」は違うよね。。？
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T I M E
0 8 : 3 4

社会課題と三井物産の「問い立て」

8

考えるときのヒント！
一人ひとり違うということは、個人個人に違う情報を伝える必要がある。
どんな情報が役に立つだろう？

皆さんのウェルネスは
どうやって

支えられているだろうか？

三井物産の「問い立て」

ここで動画を止めて自分なりに考えてみよう！
そして、身近な人に話してみよう！
いろんな意見を聞くことも大事なんだ！

T RY ! !



三井物産が
取り組んでいる「解」
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T I M E
0 9 : 1 0

三井物産が取り組んでいる「解」
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考えよう！

どうやったら一人ひとりの
「自分に合った」を
作れるんだろう？

自分なりの答えを書いてみよう！T RY ! !

考えるときのヒント！
身長や体重も大事な要素だけど、
自分が解決したいと思っていることも大事だよね！



T I M E
0 9 : 3 4

三井物産が取り組んでいる「解」
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健康社食アプリで
食事の選び方をサポート

M E MO

H EA R I N G ! !
身近な人に聞いてみよう！

大人はどんなことが気になっている？



T I M E
1 0 : 1 8

三井物産が取り組んでいる「解」
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考えよう！

Aさんだと
どんなメニューが
おすすめ？

Aさん

身長 : 170cm

体重 : 120kg

運動量 : 少なめ

体の悩み : 体重増加

表示されている食事に○をつけてみよう！T RY ! !

塩分控えめ

ボリューム
満点

疲労回復にきく
有機酸



T I M E
1 0 : 5 0

三井物産が取り組んでいる「解」
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考えよう！

Bさんだと
どんなメニューが
おすすめ？

表示されている食事に○をつけてみよう！T RY ! !

ビタミン豊富

ミネラル豊富

ボリューム
満点

Bさん

身長 : 150cm

体重 : 50kg

運動量 : 週に1回
　　　　ランニング
体の悩み : ニキビ
　　　　　肌荒れ



社会と三井 物 産が
持続的に成長するための
重要課題（マテリアリティ）と
S D G s のつながり
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T I M E
1 1 : 4 1

社会と三井物産が持続的に成長するための
重要課題（マテリアリティ）とS D G s のつながり

健康社食アプリ、給食事業で
関わるものに○をつけよう

■ 社会と三井物産が持続的に成長するための重要課題（マテリアリティ）

安定供給の
基盤をつくる

豊かな暮らしを
つくる

新たな価値を
生む人をつくる

インテグリティのある
組織をつくる

環境と調和する
社会をつくる

■ SDGs
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さあ 、
未 来 づくりに
挑 戦 だ！
レクチャー で 知 ったことをヒントに
未 来 を つくる「 サ ス 学 」羅 針 盤 や
未 来 年 表 をフル 活 用 して 課 題 に 挑 戦 し 、
未 来 を つくりだして いこう！

１６
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テクノロジーの力で
病気を未然に防ぐ方法をつくろう！

課 題
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ST E P  1 リサ ー チ
まずは、取り組む前に、調べよう！
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ST E P  2 フリ ーアイ デ ア
あなたのアイデアを自由に考えてみてください！
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ST E P  3 と き ほ ぐし
未来をつくる「サス学」羅針盤のまわりにある1 2 のキーワードと
サブワードをもとに、アイデアを考えてみよう！
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ST E P  4 未 来 年 表
未来はどうなるのか調べて、自分だけのオリジナル未来年表を作れば、
さらにいろんなアイデアが拡がります！
※GET TOOL MOVIEでつくった未来年表に今回の課題に関係する未来を追加してもいいですよ！

2021

2050

2040

2030

2080

2090

2060

2100

2070
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ST E P  5 あ み こ み
自分なりに考えたアイデアや未来をつくる「サス学」羅針盤を使って
発想したアイデアを重ね合わせてみよう！
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ST E P  6 意 見 を 聞 く
自分のアイデアを周りに見せて意見を聞こう！

聞いてわかったことを書いたり、自分のアイデアに反映させてみよう！



ST E P  7 A N S W E R 用 紙 記 入

テクノロジーの力で
病気を未然に防ぐ方法をつくろう！

どんな病気や不健康を防ぎますか？

A N SW E R

テクノロジーを活用した病気を未然に防ぐアイデアを書いてください。

A N SW E R

● 文字だけではなく、なるべく絵も使って書いてみてください！

● スペースが足らなくなったら裏面も自由に使ってくださいね！



この用紙と、前のページのANSWER用紙を
2枚セットにして、三井物産へ送ってください！

あなたのワクワクのアイデアを待っています！

下の欄にご記入お願いします

お名前

お住いの都道府県

性別 （◯をつけてください） 男性 女性 無回答

メールアドレス（任意）

学年 （◯をつけてください） 小学校 中学校 高校 年生

郵送の場合

送り先

〒100-8631
東京都千代田区大手町一丁目2番1号
三井物産株式会社 サステナビリティ経営推進部
サス学ANSWER 宛
※封筒の裏面にあなたの住所や連絡先もご記入ください。
※送付の際にかかる郵送費等は、ご参加者様のご負担となります。

※用紙への記入は手書きでも、パソコン入力でも、
　どちらでも問題ございません。
※送付の際にかかる通信費等は、ご参加者様のご負担となります。

送り先

mbk-susgakuTKAES@mitsui.com
Eメールの場合


