
三井物産の経営理念

企業の成長と社会の持続可能な発展は常に密接な関係にあり、今後もますますこの関係性

が重要になります。当社に求められているのは、環境や社会に対する感度の向上に努め、�

ステークホルダーの声に耳を傾けて「社会の関心や期待」「社会課題」をいち早く認識すること、

そして、期待に応え、課題解決に貢献していくことであると考えています。

　私たちは、経営理念（Mission、Vision、Values）を全ての活動の中心軸に据えるととも

に、ガバナンス、リスク管理体制などの経営基盤を一層強固なものとしながら、ステークホルダー

とともに、当社コーポレートスローガン「360°�business�innovation.」を体現すべく事業活

動を進めていきます。このスローガンが表すように、地球上のあらゆるところで、発想や情報、

取引先やパートナー、そして当社の事業などを繋ぎ、その中から新しいストーリーを描いてビ

ジネスや産業を革新し、新しい価値を創造することで、大切な地球と、そこに住む人びとの夢

溢れる未来作りに貢献していく。これこそが当社の果たすべき役割であり、社会の持続可能

性を根幹に据えた、「三井物産の価値創造」の考え方です。

三井物産の価値創造

 Mission 三井物産の企業使命
大切な地球と、そこに住む人びとの夢溢れる未来作りに貢献します。

�Values�三井物産の価値観・行動指針
•��「Fairであること」、「謙虚であること」を常として、社会の信頼に誠実に、真摯に応えます。

•��志を高く、目線を正しく、世の中の役に立つ仕事を追求します。

•��常に新しい分野に挑戦し、時代のさきがけとなる事業をダイナミックに創造します。

•「自由闊達」の風土を活かし、�会社と個人の能力を最大限に発揮します。

•��自己研鑽と自己実現を通じて、創造力とバランス感覚溢れる人材を育成します。

�Vision�三井物産の目指す姿
世界中のお客様のニーズに応える「グローバル総合力企業」を目指します。

環境・社会の課題認識

価値創造

360° business innovation.
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